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Hnévosice jsou
obci, ktera je
napomocna
obCanum

VvV nepfiznivych
Zivotnich
situacich.

Slovo starosty

Slovo starosty

Vazeni spoluobéané,

opét predkladame Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v obci
HnévoSice.

Prestoze obec sama nezajistuje zadné registrované socialni sluzby, nasim
ukolem je informovat vas o vSech moznostech, které v regionu Sdruzeni
obci HluCinska existuji. A zarovenn — byt vam vzdy napomocni v pfipadé,

ze se dostanete do komplikované Zivotni situace.

Josef Kremser

Starosta obce
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Uvod

Uvod

Zakladni informace o zpracovani planu

Uvod do komunitniho planovani

Komunitni planovani je metoda, ktera umoznuje zpracovavat rozvojové
materialy pro rizné oblasti vefejného Zivota na urovni obce, regionu, kraje.
Komunitné planovat Ize témér cokoli, nejvice se vSak tato metoda vyuziva
v socialni oblasti, konkrétné v rozvoji socialnich sluzeb.

Co je to komunitni planovani socialnich sluzeb?

Je to planovani rozvoje socialnich potfeb pro ob¢any obce, mésta,
mikroregionu, které vychazi z jejich potfeb a na kterém se oblané sami
aktivné podileji. Je to otevieny proces, ktery hleda nejlepsSi feSeni. Je to véc
verejna.

Zakladni principy komunitniho planovani

. Princip triady — spoluprace tfi stran (zadavatel, poskytovatel, uzivatel).
. Princip rovnosti — kazdy ma pravo vyjadfit svuj nazor.
. Princip skute¢nych potfeb — analyza potfeb stoji pfed normativy

a domnélymi potifebami.
. Princip dohody — pfednost ma souhlasné rozhodnuti pfed hlasovanim.
. Princip ,vSe je vefejné”
Planovani socialnich sluzeb se zabyva vécmi vefejnymi, informace
0 déni v ném jsou vefejné dostupné.
. Princip dosazitelnosti reseni
ReSeni, v n&z komunitni plan vyusti, jsou kompromisem prani
a moznosti mistnich zdroja.

. Princip cyklického opakovani
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Komunitni planovani neni uzavieny proces. Faze, témata, problémy
se cyklicky opakuji. Je nutné se jimi opakované zabyvat na nové
arovni.

. Princip kompetence ucastniku
V procesu planovani musi byt zapojeni kompetentni lidé s jasnymi

zodpovédnostmi a danymi pozicemi.

Co je cilem komunitniho planovani socialnich sluzeb?

. Posilovat socialni soudrznost komunity, tedy obani obce, mésta,
mikroregionu,

. podporovat socialni zaclefiovani a

. predchazet socialnimu vylouceni jednotlived a skupin komunity.

Kdo se uc¢astni komunitniho planovani socialnich sluzeb?

Zadavatel socialnich sluzeb Poskytovatel socialnich

sluzeb

Uzivatel socialnich sluzeb

Podstatou komunitniho planovani socialnich sluzeb je partnerstvi mezi tfremi

stranami - triadou.
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Zadavatel

Ten, kdo je zodpovédny za zajiSténi socialnich sluzeb, které odpovidaji
mistnim potfebam, zpravidla obec, mésto. Hlavnim ukolem je poskytnout
Poskytovatelé

Poskytovatelé provozuji sluzby, vytvareji plany Ci projekty na zachovani
a rozSifovani svych zarizeni, pracovnich mist a sluzeb, které poskytuji.
Cilem poskytovatell je udrzet a rozvijet sluzby pro obcany. Jedna se
0 organizace statni €i nestatni, ziskové Ci neziskové. Mezi poskytovatele také
zahrnujeme osoby pecujici o své pfibuzné a blizké. Poskytovatelé obvykle
maji velmi dobry pfehled o finan¢nich zdrojich na poskytovani socialnich
sluzeb. Mohou tak pfinést do mistniho systému socialnich sluzeb dalSi
financni zdroje.

Uzivatelé socialnich sluzeb

Uzivatelé socialnich sluzeb jsou obCané v nepfiznivé socialni situaci, ktefi
potfebuji socialni sluzbu anebo maji zajem na jejim rozvoji pro své déti,
rodiCe. Zapojeni uzivatell do komunitniho planovani pfinasi moznost ziskani

dulezitych informaci o kvalité a potfebach socialnich sluzeb.

Jaké jsou o¢ekavané prinosy komunitniho planovani?

. Systém socialnich sluzeb odpovida zjisténym potfebam a je schopen
prubézné reagovat na zmény

. Diky planovani socialnich sluzeb Ize vytvofit systém sluzeb podle
existujicich a predpokladanych potfeb, v odpovidajici kvalité,
a v souladu s mistnimi specifiky. To znamena, Ze lidé sami se podileji
na planovani toho, o ¢em se domnivaji, ze jim vyhovuje a napliuje

jejich potreby.
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. Na zakladé prubézného monitorovani naplfiovani stanoveného cile
i jednotlivych  opatfeni, pravidelnou a duaslednou aktualizaci
komunitniho planu a cyklickym opakovanim procesu planovani,
dochazi k zachyceni zmén, které se v mezidobi objevily a je tak

mozné na né reagovat.

Efektivni vyuziti finan€nich prostredkt

Diky komunitnimu planu by finan¢ni prostfedky mély byt vynakladany jen
na ty sluzby, které jsou potfebné.

Zvysovani identifikace verejnosti s obci a lepsi spoluprace
Prostifednictvim zapojeni vS8ech, ktefi pusobi v systému socialnich sluzeb
(uzivatelé, poskytovatelé, zadavatelé, vefejnost), do procesu jejich
planovani, dochazi ke zvySovani podilu ob&anl na rozhodovacim procesu
0 podobé socialnich sluzeb v daném misté. Principy spoleCnych setkavani,
diskuzi, konzultaci a spoluprace se prolinaji celym planovacim procesem.
Nabizeji nejen vzajemné obohaceni, ale pfedstavuji také vyznamny prvek
v efektivité FeSeni a pfistupu k problémim. Je-li také vefejnost zapojena
do procesu planovani, je-li pribézné informovana a ma-li moznost se zapojit,
ziskava tak ucelenéjsi a hlubSi pohled na oblast socialnich sluzeb. Pak take
pfipadné zmeény jsou lépe pfijimany a vefejnost ma zajem se na nich podilet.
Systém socialnich sluzeb je prahledny a srozumitelny

Komunitni planovani socialnich sluzeb probiha podle urCitého ramce a ma
jasné dana pravidla, je oteviené pro vSechny, kdoz maji zajem se na ném
podilet, a diky pravidelnému zvefejiiovani informaci umozfuje snadno se
v ném zorientovat. Socialni sluzby jsou tak koncipovany na zakladé
transparentniho postupu a cely systém se diky tomu stava srozumiteln&jsim.
Zasadni povinnosti ve vztahu ke komunitnimu planovani socialnich sluzeb
pfinasi zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich

predpisu.
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Co je komunitni plan?

Komunitni plan je vysledkem dohody mezi zadavateli, poskytovateli
a uzivateli socialnich sluzeb, ukazuje, jaké jsou potfeby v dané komunité
a do Ceho investovat. Je tfeba, aby vSechny €innosti, které provazi pfipravu
i naplfiovani planu byly provazany a staly se soucasti rozvojové strategie
meésta a obci.

Pro pfijeti komunitniho planu jsou nezbytné konkrétni a jasné vystupy
navrhy, které povedou k jeho realizaci:

. Vybér priorit,

. popis opatfeni,

. realizator,

. zahajeni €innosti,

. zdroje financovani,
. finanéni naklad,

. indikatory,

. popis sluzby,

. dopady.

Naprosto nezbytnou soucasti komunitniho planovani je tzv. konzultaCni
proces, kdy obané jsou po celou dobu planovani vtahovani do pfipravy
planu, a to i mimo pracovni skupiny.

Kvalitni komunikace s vefejnosti je Casto zakladem pro dalSi aktivity mésta
aobci v jakychkoli oblastech Zivota ob¢anl. Komunitni plan tedy muaze

napomoci ke zlepSeni komunikace ob&anu s méstem a obcemi.
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Pracovni skupiny

. jsou tvorfeny uzivateli, zadavateli, poskytovateli
. feSi konkrétni ukoly stanovené fidici skupinou,
. vyhledavaji zdroje do procesu komunitniho planovani,

. podavaji navrhy a pfipominky fidici skupiné,



Str. 08 Analyticka ¢ast
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Informace o obci

Zakladni udaje o obci

Obec Hnévosice lezi v okrese Opava. Ve vzdalenosti 17,6 km jihovychodné
lezi mésto HIluc¢in, 10,5 km jihozapadné statutarni mésto Opava a 27,2 km
jizné statutarni mésto Ostrava. Obec HnévoSice se rozklada na uzemi

o celkové vymére 616ha. Hustota zalidnéni je 163 obyvatel na km2.

298

Wielkie i

Hnévosice

Al kopee

Sluzowids

V obci je zajisténa bézna obfanska vybavenost, tedy posta, knihovna, 1ékafr,
obchody. Podnika zde nékolik subjektl v riznych oblastech.

Obc¢anim je k dispozici obecni ufad. Obec ma 9¢lenné zastupitelstvo.
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Vzdélavani

V obci je matefska Skola, kterou vyuziva 43 déti a zakladni Skola, ktera
poskytuje vzdélani pro 46 déti.

Na stfedni Skoly dojizdi zaci do okolnich mést, prfedevS§im do Opavy
a Ostravy.

Zivot v obci

V obci HnévoSice plusobi nékolik spolkl a neformalnich sdruzeni. Jedna se
napf. o SDH Hnévosice, TJ Sokol Hnévosice, Kynologicky klub Hnévosice,
Myslivecky spolek Zatisi, atd.

Ve spolupraci se spolky jsou realizovany akce a aktivity pro Sirokou
vefejnost.

V obci jsou kostely sv. Petra a Pavla a Krista Dobrého Pastyfe. Také se zde
nachazi restauracni a pohostinské zafizeni.

Obec vydava svuj mistni zpravodaj, ve kterém jsou uvadény aktualni
informace pro obCany. Také zde funguji vefejné vyvésky u obecniho ufadu a
u kostela a obecni rozhlas.

Kulturni a spoleCensky Zivot v obci je bohaty a to s ohledem na existenci
Skolky, Skoly, spolkl a dalSich instituci.

Infrastruktura

Obec Hnévosice protina silnice 1. tfidy €. 46. Je rovnéz spojena silnici
s Polskem.

Doprava ob¢anl do sousednich obci a mést je zabezpefovana autobusovou
dopravou.

Obec je napojena na sit’ cyklostezek oblasti Hlu€inska skrz trasu €. 6054 a je
propojena s Opavou, Ostravou, Hlu¢inem atd.

Obec je zasobovana elektrickou energii z rozvodné soustavy.
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Demograficka charakteristika

Pocet obyvatel a jeho vyvoj

Obec eviduje k 31. 12. 2021 celkem 1 008 obyvatel. Primérny vék obyvatel
obce €ini 42,5 let.

Vyvoj poctu obyvatel od roku 2012 do roku 2021 zachycuje nasledujici tabulka
(udaje platné vzdy k 31. 12. daného roku). Od roku 2012 je zaznamenana
klesajici tendence obyvatel. Od roku 2012 az do roku 2021 se pocet obyvatel
v obci snizil celkem o 27 osob.

Vyvoj poctu obyvatel obce

v letech 2012-2021

Rok Pocet obyvatel
2012 1035
2013 1030
2014 1020
2015 1019
2016 1008
2017 1006
2018 1001
2019 1003
2020 1011

2021 1008
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Vyvoj poctu obyvatel

1040
1030
1020
1010
1000

990

980
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Pocet obyvatel dle véku a pohlavi

Z celkového poctu obyvatel jich bylo ve vékové kategorii 0-14 let 171, tj.
17%. V produktivnim véku 15-64 let bylo 639 osob, tj. 63 % a pocet obyvatel
ve véku nad 65 let tvofi 198 osob, coz je 20 %. Index stafi dosahuje v obci

Hnévosice ke konci roku 2021 hodnoty 115,9.

Ve 15-64 let je pocCet obyvatel dle pohlavi téméF vyrovnany. Ve vékové
kategorii 0 - 14 let je 0 19,4 % vice muzl nez zen, coz v absolutni hodnoté
¢ini rozdil pouze 13 osob. Pfevahu Zen nad muzi jsme ovSem zaznamenali
ve vékové kategorii 65 a vice let, zde je Zzen 0 19 % vice nez muzl, coz

predstavuje rozdil 20 osob.
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Skladba obyvatel obce Hnévosice

PocCet obyvatel k 31. 12. 2021 Pocet obyvatel ve véku
0-14 let 15-64let 65 avice let
Celkem 1 008 171 639 198
Muzi 497 92 316 89
Zeny 511 79 323 109

Obyvatelstvo dle véku a pohlavi

lavic
o

1

0 50 100 150 200 250 300 350

Zeny Emuzi

Pocet obyvatel dle pohlavi

Z tabulky je zfejmé, Zze v obci je jen velmi mirna pfevaha Zen nad muzi
0 pouhé 2 %, coz v absolutni hodnoté Cini 14 osob. Ke konci roku 2021 je

v obci pfiblizné 51 % zen a 49 % muzu.
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PocCet obyvatel k 31. 12. 2021 %
Muzi 497 49
Zeny 511 51
Celkem 1008 100

Podil ob&anu dle pohlavi

= Muzi = Zeny

Prirozeny prirastek a migrace

Stejné jako vroce 2012 byl vroce 2021 zaznamenan kladny pfirlstek
obyvatel, coz bylo zplUsobeno pfedevSim kladnym migraénim saldem.
Rovnéz se narodilo vice obyvatel, nez zemfelo. Pocet pfistéhovalych je

druhy nejvyssi za sledované obdobi.
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Rok

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

40
30
2
1

o O O

-10
-20

Narozeni  Zemieli  Pfistdhovali
7 11 33
11 9 18
7 6 11
12 11 14
8 9 13
14 9 11
10 16 20
14 9 17
14 7 18
15 11 26

2 019 2020 2021
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Vystéhovali  Pirastek
prirozeny

13 -4

25 2

22 1

16 1

23 -1

18 5

19 -6

20 5

17

15 4

Pohyb obyvatelstva

2012 201 201 2015 201
m Narozeni Zemreli
m\Vyste-

hovali

PFirtstek celkovy

201

20

u Pfisté-

hovali

Prirastek

migraéni
20

-7

-11

-2

-10

m PrirGstek prirozeny m PrirGstek migracni

Prirastek

celkovy

16
-5
-10
-1
-11

Pro vétsi pfehlednost uvadime pohyb obyvatelstva pouze za rok 2021.
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Pohyb obyvatelstva 2021

Narozeni

Zemieli
Pfist&hovali
Vystehovali
PFiristek pfirozeny
Fiinistek migracni

Fiinistek celkovy

Nezaméstnanost

PocCet uchazeCl o zaméstnani v evidenci Ufadu prace je ke konci roku
2021 18, z toho dosazitelni 14. Procento nezaméstnanych cini ke stejnému

obdobi 2,15%, z toho vysSi procento nezaméstnanosti Cini Zeny, 2,45%

Uchazeéi o zaméstnani v evidenci ufadu Podil nezaméstnanych

prace %

Celkem Dosazitelni celkem muzi  zeny
18 14 2,15 0,92 2,45
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Prehled poskytovatell sluzeb

Poskytovatelé sluzeb dle Krajské sité socialnich sluzeb, ktefi maji registraci

pro obec Hnévosice.

Poskytovatel Sluzba

Andél Strazny z. q. tisnova péce

Bily kruh bezpeéi, z.s. intervencni centra

Bily kruh bezpeéi, z.s. odborné socialni poradenstvi

Centrum pro rodinu a socialni péc¢i z. odborné socialni poradenstvi
S.

Centrum pro zdravotné postizené osobni asistence
Moravskoslezského kraje o.p.s.

Centrum psychologické pomoci, telefonicka krizova pomoc
prispévkova organizace

Centrum sluzeb pro neslySici a tlumocnické sluzby

nedoslychavé, o.p.s

Ceska unie neslysicich, z.G. tlumocnické sluzby

DomA - domaci asistence pecCovatelska sluzba

DomA - domaci asistence osobni asistence

Elim Opava, 0.p.s. socialné aktivizacni sluzby

rodiny s détmi

EUROTOPIA.CZ, 0.p.s. socialné aktivizaCni sluzby
rodiny s détmi
EUROTOPIA.CZ, 0.p.s. socialné aktivizacni sluzby

rodiny s détmi
EUROTOPIA.CZ, 0.p.s. socialné aktivizacni sluzby

pro

pro

pro

pro
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rodiny s détmi

EUROTOPIA.CZ, 0.p.s. odborné socialni poradenstvi
FOKUS - Opava, z. s. socialni rehabilitace

FOKUS - Opava, z. s. socialni rehabilitace

FOKUS - Opava, z. s. podpora samostatného bydleni
Charita Opava peCovatelska sluzba

Charita Opava krizova pomoc

KAFIRA o.p.s. socialni rehabilitace

Krizové centrum Ostrava, z. s. krizova pomoc

Linnet eu s.r.o. tisnova péce

Méstska nemocnhnice Ostrava, telefonicka krizova pomoc

prispévkova organizace

Mobilni hospic Ondrasek, o.p.s odborné socialni poradenstvi

Podané ruce - osobni asistence osobni asistence

Psychiatricka nemocnice v Opavé sluzby nasledné péce

Renarkon, o.p.s. sluzby nasledné péce

Renarkon, 0.p.s. terapeutické komunity

ROZKOS bez RIZIKA z.s. odborné socialni poradenstvi

ROZKOS bez RIZIKA z.s. terénni programy

Sjednocena organizace nevidomych a socialné aktivizacni sluzby pro

slabozrakych Ceské republiky, z. s. seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

Sjednocena organizace nevidomych a odborné socialni poradenstvi
slabozrakych Ceské republiky, z. s.

Slezska diakonie terapeutické komunity
Slezska diakonie intervenéni centra

Slezska diakonie rana péce
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Spolu pro rodinu, z. s.

socialné aktivizacni sluzby pro

rodiny s détmi

Spole¢nost pro ranou péci, pobo€ka rana péce

Ostrava
Tichy svét, o.p.s.
TyfloCentrum Ostrava, 0. p. S.

Tyfloservis, 0.p.s.

Pfehled souvisejicich aktivit

socialni rehabilitace
socialni rehabilitace

socialni rehabilitace

Organizace

Aktivita

Sbhor dobrovolnych hasict

SoutéZze pro déti a dospélé, dny
otevienych dvefi pro ZS a MS,
vefejnost, hasiCské slavnosti pro
vefejnost, vystavy hasiC. techniky
atd.

TJ Sokol Hnévosice z.s.

Fotbalova utkani pro déti a dospélé.

MS ZatiSi Hnévosice z.s.

Osvétovou Cinnost o pfirodé a
ochrané pfirody pro déti a ostatni
ob&any. Uklid obce spolu s rodigi a

détmi.

Kynologicky klub Hnévosice

SoutéZze a propagacni cinnost o

chovu a vycvikl psu

Bajkers MF Hnévosice z.s.

Aktivity pro déti a mladez (zabavna
odpoledne pro déti, pFiméstské

tabory, letni kino)
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Financovani socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit z rozpocétu obce

Hnévosice

Organizace, poskytovatel Castka rozpoétu 2022
Charita Opava 50 000,-

Nadace Pavla Novotného 10 000,-

Slezska nemocnice Opava 10 000,-

Zivot v kazdém véku z.s. 7 000,-
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Komunitni planovani v obci

Komunitni plan rozvoje socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit je jiz treti
v poradi.

Vzhledem k velikosti obce HnévoSice nejsou obci zfizeny zadné socialni
sluzby, nicméné navazné aktivity zde existuji.

Hlavnim poskytovatelem sluZzeb pro obcany je Charita Opava, Charita

Hluéin, DomA osobni asistence Kobefice.

Struktura KP Hnévosice

Ridici skupina

Poskytovatel Svan Daniel
Zadavatel Dornova Marie
UZivatel Ing. David Nedéla

Seznam ¢lent pracovnich skupin

Vzhledem k poctu obyvatel pracovaly obé pracovni skupiny ve stejném

slozeni.

. Pracovni skupina Rodiny, déti, mladez a osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

. Pracovni skupina Seniofi a osoby se zdravotnim znevyhodnénim

Ing. Stfibny Petr

Stiibrny Lumir

Kremser Josef

MUDr. Gabriela Kalvarova

Heim Jan
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Pracovni skupina Seniofi a zdravotné znevyhodnéni

Popis cilové skupiny seniofi a zdravotné znevyhodnéni

Seniofi se stavaji stale vyraznéjsi skupinou, ktera potfebuje socialni pomoc
vlivem starnuti populace jako pozitivnino vysledku spoleCenského vyvoje

ve vyspélych statech svéta a postupného prodluzovani délky Zivota.

Seniofi se podle zivotnich sil a aktivity rozliSuji na:
e seniory tfetiho véku — tj. aktivni a nezavisli seniofi,

e seniory Ctvrtého véku — tj. zavisli seniofi.

V poproduktivni populaci jsou vytipovany rizikové skupiny lidi, ktefi pro svuj
zdravotni, socialni nebo ekonomicky stav predstavuji socialni riziko. K témto
skupinam patfi ti, jez nejsou schopni se rychle a uc€inné pfizplsobit nahlym

zménam svych Zivotnich podminek nebo zménam zdravotniho stavu:

e osoby starSi 80 let — nejméné 60,00 % z nich vyzaduje intenzivni
zdravotni a socialni péci, stoupa jejich zavislost,

e samostatné Zijici osoby — jednocClenné domacnosti,

e izolovani jedinci — prostorové, emocionalné, socialné (bez kontaktu),

e muzi ovdovéli — hufe se adaptuji na osaméni v domacnosti

e Zeny ovdovélé a osamélé, které se dozivaji vysSiho véku,

e manzelé, z nichZ jeden je vazné nemocny nebo invalidni,

¢ stafi handicapovani jedinci — psychicky i télesné,

e stafilidé s nizkym duchodem.
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Osoby se zdravotnim postizenim

Riziko zdravotniho postiZzeni v disledku nemoci, Urazu nebo vrozené vady
existuje u kazdého obCana a roste s pfibyvajicim vékem.

Zdravotnim postizenim se rozumi, na rozdil od nemoci, dlouhodoby
nebo trvaly stav, ktery jiz nelze |éCbou zcela odstranit. Jeho negativni
disledky je vS8ak mozno zmirnit systémem opatfeni, na nichz by se méla
podilet cela spoleCnost. Vyspélé staty vytvareji vedle svych systému
zdravotniho a socialniho pojisténi i systémy pro snizeni dusledku

zdravotniho postizeni.

. Osoby s télesnym postizenim

. Osoby s mentalnim postizenim

. Osoby s duSevnim onemocnénim
. Osoby se zrakovym postizenim

. Osoby se sluchovym postizenim

. Osoby s kombinovanym postiZzenim
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V ramci dané pracovni skupiny byly navrzeny tyto priority:

e Priorita S1 Podporovat a rozvijet aktivity pro seniory a zdravotné

znevyhodnéné

e Priorita S2 Podporovat pecovatelskou sluzbu

e Priorita S3 Podporovat osobni asistenci

Priorita S1 Podporovat a rozvijet aktivity pro seniory a zdravotné

znevyhodnéné

V ramci dané priority se jedna o podporu prostor pro setkavani seniord
a zdravotné znevyhodnénych.

Podpora prednasek pro seniory vriznych oblastech je velmi dulezita.
PfestoZe v obci byl vyhlaSen zakaz podomniho prodeje, jsou dalSi oblasti,
ve kterych jsou seniofi i zdravotné znevyhodnéni ohrozenou cilovou
skupinou. DalSimi pfednaskami mohou byt zajmové prednasky pro udrzeni
aktivniho zivota senior(.

Seniofi v obci sami €i ve spolupraci s obci realizuji aktivity a akce pro Sirokou

vefejnost, coz rovnéz pfispiva K jejich aktivnimu Zivotu.
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Priorita S1 Podporovat a rozvijet aktivity pro seniory a zdravotné

znevyhodnéné

_ L Podpora vzdélavacich aktivit pro seniory
Popis o patreni o .
Podpora aktivit seniort

Realizatori Obec Hnévosice

Nova, rozvojova, stavajici | Stavajici

Zahajeni realizace Kontinualné
Financ¢ni zdroje Obec Hnévosice
Finan¢ni naklady 30 000,- K&
Seniofi jsou zajisténi dostateCnymi

informacemi jak o socialnich sluzbach, tak o
Dopady dalSich oblastech, které se tykaji jejich zivota
Seniofi se aktivné podili na akcich obce ¢i je

sami realizuji

e Pocet pfednasek
ndikato
i Podet akci a aktivit

o Nezajem senior(
Rizika 3 L
Nezajem obcCanu

Osetreni rizik DostateCna propagace a osvéta
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Priorita S2 Podporovat pec¢ovatelskou sluzbu

PecCovatelskou sluzbu si zajistuji obCané sami, obec pfispiva poskytovateli

sluzby, kterou je DomA, poskytujici osobni asistenci a peCovatelskou sluzbu.

Priorita S2 Podporovat pecovatelskou sluzbu

Popis opatreni

PeCovatelska sluzba je velmi dulezita pro

zachovani potfebné pécCe v domacim prostiedi

klientd.
Realizatofi DomA, dalSi moZni poskytovatelé
Nova, rozvojova, o
L Stavajici
stavajici
Zahajeni realizace Kontinualné

Finan¢ni zdroje

Obec Hnévosice

Finan¢ni naklady

50 000,- K&

Seniofi a zdravotné znevyhodnéni jsou zajisténi

Dopady e s o
péci ve svém domacim prostredi.
o Pocet obcCanl, vyuzivajicich pecovatelskou
Indikatory ;
sluzbu
Rizika Nedostate¢na informovanost ob&anu o sluzbé

Osetreni rizik

DostateCna propagace a osvéta
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Priorita S3 Podporovat osobni asistenci

Osobni asistence zajiStuje podobné ukony, jako peCovatelska sluzba. Proto

je vnavrhu novelizace zakona slouCeni téchto dvou sluzeb do jedné,

nicméné v dobé pfipravy planu tomu tam jesté neni.

Priorita S3 Podporovat osobni asistenci

Popis opatieni

Osobni asistence je velmi dllezita pro zachovani

potfebné péce v domacim prostiedi klientu.

Realizatofi DomA, dalSi mozni poskytovatelé
Nova, rozvojova, o
. Stavajici
stavajici
Zahajeni realizace Kontinualné

Finan¢ni zdroje

Obec Hnévosice

Finan¢ni naklady

50 000,- K¢

Seniofi a zdravotné znevyhodnéni jsou zajisténi

Dopady , L o

peci ve svém domacim prostredi.
Indikatory Pocet ob&an(, vyuzivajicich osobni asistenci
Rizika Nedostate¢na informovanost ob&anul o sluzbé

Osetreni rizik

DostateCna propagace a osvéta
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Pracovni skupina Rodiny, déti, mladez a osoby ohrozené socialnim

vylouéenim

Popis cilové skupiny rodina, déti a mladez a osoby ohrozené socialnim
vylouéenim
Cilova skupina se tyka rodin s détmi, problému rodinného prostfedi,
prevence socialné-patologickych jevu v rodinach (drogy, alkohol, nikotin,
kriminalita, vychovné problémy, domaci nasili, tyrani, zneuzivani,
zanedbavani apod.) a ohrozeni socialnim vylou¢enim.
Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim
Cilova skupina se tyka osob, skupiny osob nebo mistniho spolecenstvi
s nedostate¢nou ucasti na Zivoté celé spole¢nosti vliivem rliznych faktora.
Fakticky znamena Zivot:

e v chudobé,

e bez ucasti na trhu prace,

e bez ucasti na systematickém vzdélavani u mladych lidi,

e bez pfiméfeného bydleni,

e bez dostateCného pfijmu,

e obvykle vizolaci nebo v malé skupiné podobné deprivovanych lidi

pohybujicich se na okraji spoleCnosti.

Osobami ¢&i skupinou osob v tizivé Zivotni situaci s ohledem na uvedené
pFiciny socialniho vylou¢eni mohou byt:

¢ rodiCe samozivitelé,

e o0soby s nizkou kvalifikaci,

e o0soby bez dostatec¢ného pfFijmu,

e pfislusnici romské mensiny,

e 0soby se zdravotnim postizenim,
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e 0soby nezaméstnané, pfedevsim dlouhodobé nezaméstnané,

e o0soby, které trpi kumulaci nékolika znevyhodnujicich faktort (napf.
mladistvi s nizkou urovni kvalifikace, osoby nad 50 let bez moznosti
zameéstnani),

e o0soby vracejici se z vykonu trestu odnéti svobody nebo z ustavni
vychovy,

e 0soby bez pfiméfeného bydleni,

s

e 0soby Zijici v izolaci,

e 0soby Zijici na pokraji spole€nosti,

e osoby, které postradaji zakladni kompetence, jako je finan¢ni
gramotnost, Ctenafska gramotnost ad., coZ je vyluCuje z ufedniho
jednani a dostavaji se tak ¢asto do finan€nich a s tim souvisejicich
problémd,

e 0soby zavislé na navykovych latkach,

e rodiny s détmi — viceCetné rodiny.

Spole¢nym faktorem je u vétSiny vyjmenovanych osob nebo skupiny osob:

e nizka uroven dosazeného vzdélani a uroven dosazené kvalifikace
obecné,

e nesoulad nabizené a pozadované kvalifikace uchaze¢li o zaméstnani
¢i absolventl skol,

¢ nedostateéna motivace osob k rekvalifikaci a k profesni mobilité,

e nedostateCné nabyti pracovnich navykd a ztrata profesnich

predpokladd.

Ve vztahu k détem v rodinach se dale mohou projevit tyto nezadouci vlivy:
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e ZasSkolactvi

o Sikana a extrémni projevy agrese

e Rizikové sporty a rizikové chovani v dopravé
e Rasismus, xenofobie

e Negativni plsobeni sekt

e Sexualni rizikové chovani

e Alkoholismus

e Spektrum poruch pfijmu potravin

e Okruh poruch a problému spojenych se syndromem CAN

V ramci dané pracovni skupiny byly navrzeny tyto priority:

. Priorita R1 Podporovat volno¢asové aktivity

. Priorita R2 Podporovat prorodinné aktivity

. Priorita R3 Podporovat vznik zazemi pro mladez
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Priorita R1 Podporovat volno¢asové aktivity

VolnoCasové aktivity jsou dulezité pro snizeni socio-patologickych jeva.

Rozvoj volnoCasovych aktivit je feSen i v ramci strategického planu.

Priorita R1 Podporovat volno¢asové aktivity

Popis opatieni

Podpora volnoCasovych aktivit v obci

Realizatofi Obec Hnévosice, spolky
Nova, rozvojova, stavajici | Stavajici
Zahajeni realizace Kontinualné

Finan¢ni zdroje

Obec Hnévosice

Finan¢ni naklady

50 000,- K&

Obfané jsou zajisténi  volnoCasovymi

Dopad
pacy aktivitami
_ Pocet ucastniku akci
Indikatory
Pocet akci
Rizika Nezajem obcanl

Osetreni rizik

DostateCna propagace a osvéta
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Priorita R2 Podporovat prorodinné aktivity

V ramci prorodinnych aktivit budou realizovany prednasky a seminare
s tématikou nejen negativnich jevu, ale i zakladd komunikace pro, ktera je
zakladem pro dobré fungovani rodiny.

DalSimi aktivitami bude realizace mezigeneracnich aktivit, které budou

realizovany jak ze strany obce, tak spolkl a dalSich organizaci.

Priorita R2 Podporovat prorodinné aktivity

. o Realizace pfednasek v obci
Popis opatieni . o o
Realizace prorodinnych aktivit

Realizatofi Obec Hnévosice, spolky

Nova, rozvojova, stavajici | Stavajici

Zahajeni realizace Kontinualné

Finan¢ni zdroje Obec Hnévosice

Finan¢ni naklady 20 000,- K&

Dopady Obcané jsou zajisténi prorodinnymi aktivitami
Pocet u€astnikl akci

Indikatory
Pocet akci

Rizika Nezajem obcanl

Osetreni rizik DostateCna propagace a osvéta
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Priorita R3 Podporovat vznik zazemi pro mladez

Zazemi pro mladez bylo vybudovano v minulém obdobi tak, aby déti a
mladez mély moznost kvalitniho traveni volného €asu, ¢imz se snizuje riziko

socio-patologickych jevu.

Priorita R2 Podporovat vznik zazemi pro mladez

Popis opatreni Podpora zazemi pro mladez

Realizatofi Obec Hnévosice, spolky

Nova, rozvojova, stavajici | Stavajici

Zahajeni realizace 2023

Finan¢ni zdroje Obec Hnévosice

Finan¢ni naklady 10 000,- K¢

Dopady Mladez ma prostor pro své setkavani
Indikatory Zfizené zazemi pro mladez

Rizika Neexistence volného prostoru

Osetreni rizik Nelze oSetrit
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Prurezové aktivity
Prafezové aktivity jsou takové aktivity, které se tykaji vSech cilovych skupin.

Priorita P1 Podporovat komunitni planovani

Proces komunitniho planovani socialnich sluzeb ve mésté je dlouhodoby a je
nezbytné pfizplsobovat jednotlivé sluzby novym podminkam a vyvoiji
v Hnévosicich.

Zajisténi dlouhodobé komunikace mezi zadavateli, poskytovali a uZivateli

sluzeb v HnévosSicich.

Priorita P1 Podporovat komunitni planovani

Pravidelné schizky RS, minimainé 2x roéné

. L Pravidelné schiizky triady, minimalné 1x rocné
Popis opatreni . , . , T <y
Pravidelna aktualizace planu, minimalné 1x rocné

na zakladé monitoringu

Realizatofi Obec Hnévosice

Nova nebo stavajici Stavajici

Zahajeni realizace kontinualné

Financ¢ni zdroje Obec Hnévosice

Finan¢ni naklady 10 000,- K¢

Dopady Pribézné aktualizovany plan

Aktualizované internetové stranky

Indikatory Informace o socialnich sluzbach v samostatném
odkazu
Rizika Neinformovanost ob¢anu

OSetfeni rizik Osvéta, propagace
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Priorita P2 Podporovat spolkovou €innost

Podpora spolkové cinnosti v obci HnévoSice ma svou dlouholetou tradici,

obec porada aktivity pro obCany spole¢né se spolky, pfipadné je podporuje

Vv jejich €innosti.

Jedna se o navazujici aktivitu.

Priorita P2 Podporovat spolkovou ¢innost

Popis opatieni

Vyuzivani dovednosti, znalosti a kapacit
jednotlivych organizaci pro realizaci spoleCnych
akci a aktivit

Realizaci spoleCnych aktivit

Podpora aktivit spolkU

Realizatofi Obec Hnévosice, spolky
Nova nebo stavajici Stavajici
Zahajeni realizace Kontinualné

Finan¢ni zdroje

DSO, MVCR, MSMT, Nadace, nadaéni fondy, KU
MSK

Finan¢ni naklady

50 000,- K&

Obc&ané obce zaijisténi aktivitami spolku

Dopady : - .
Realizace spoleCnych aktivit
Pocet akci
Indikatory Pocet organizaci, které se ucCastni aktivit
Pocet u€astnikl akci
o Nezajem spolkl
Rizika

Nezajem obc&an(

Osetreni rizik

Propagace, informovanost, financovani
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Monitorovani a vyhodnocovani planu

MONITOROVANI

Monitorovani probiha pribézné.

zda se plan dafi realizovat

zda nevznikly nové potieby, které by bylo zapotfebi zahrnout do planu v ramci
jeho aktualizace

zda vznikly néjaké problémy, predevSim v oblasti financovani

zda se realizuji aktivity zaméfené na informovani a zapojeni verejnosti

Monitorovani je rutinni sbér informaci a jejich pribézna evidence. Monitoring
zjednodusSené predstavuje pravidelné sledovani aktivit s vyuzitim

kvantitativnich a kvalitativnich indikatoru.

V pfipadé, Zze bude nezbytna aktualizace (napf. aktivity, nerealizace aktivit
z objektivnich ddvodi apod.), svola koordinator na zakladé pokynu Ridici

skupiny setkani pracovnich skupin.

VYHODNOCOVANI
Realizaéni tym organizuje pravidelné 1x roéné vyhodnoceni, jehoz

obsahem je napfiklad:

jak se dafi naplhovat jednotlivé priority a opatfeni

jak ucinné jsou aktivity pro pInéni cilt projektu

jak uzite€né jsou aktivity z hlediska dopadud a dusledku pro cilové skupiny
jak jsou aktivity udrzitelné do budoucna, jaka je potfeba a vile je udrzet
a co je potfeba pro udrzeni udélat

zda se nezmeénily podminky natolik, Ze je tfeba prehodnotit priority
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Seznam zkratek

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

KP komunitni plan

KPSS komunitni plan socialnich sluzeb

SPRSS stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb
EU Evropska unie

PS pracovni skupina

RS Fidici skupina



